Politica per la Rappresentanza Equilibrata e la Parita di
Genere negli Eventi e nelle Attivita Pubbliche

BLUE CINEMA TV crede fermamente nei principi di inclusivita, parita di genere, non
discriminazione e integrazione, sia nei contesti aziendali sia in quelli sociali.

L’azienda riconosce che il raggiungimento della parita di genere, identificato come il quinto trai 17
Obiettivi di Sviluppo Sostenibile dell’Agenda ONU 2030, rappresenta un fattore determinante per
stimolare la diversita di pensiero e favorire I’innovazione, assicurando la piena partecipazione di
donne e uomini alla vita economica, culturale e professionale.

In questa prospettiva, BLUE CINEMA TV intende allinearsi ai migliori standard internazionali,
promuovendo un impegno concreto nel raggiungimento della parita di genere e valorizzando
I’importanza di una rappresentanza bilanciata in ogni ambito di confronto pubblico, scientifico e
culturale.

Obiettivo

Con la presente politica, BLU CINEMA TV si impegna a garantire una rappresentanza equilibrata
tra relatori e relatrici nei panel, convegni, tavole rotonde e altri eventi organizzati o patrocinati.
L’obiettivo ¢ assicurare che tutte le voci siano adeguatamente rappresentate, arricchendo la qualita
del dibattito e favorendo un’analisi piu completa dei temi affrontati.

L’azienda ritiene che un equilibrio tra i generi contribuisca a generare un confronto piu profondo e
multidimensionale, riflettendo la varieta di prospettive, esperienze e competenze presenti nella
societa.

Questo approccio mira a creare contesti inclusivi e aperti, nei quali ciascuno possa esprimere
liberamente il proprio contributo e potenziale.

Principi fondamentali

Rappresentanza Equilibrata — In ogni evento, BLUE CINEMA TV incoraggia la presenza di uomini
e donne in modo proporzionato, per garantire una pluralita di punti di vista e competenze.

Inclusivita e Diversita — Oltre al genere, 1’organizzazione promuove una diversita di background
accademico, esperienze professionali e culturali, cosi da arricchire la qualita dei contenuti e del
confronto.
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Trasparenza — Le opportunita di partecipazione come relatori o relatrici saranno comunicate in modo
chiaro e accessibile, favorendo la partecipazione equilibrata di entrambi i generi.

Monitoraggio e Valutazione — In caso di squilibri di rappresentanza, prima di finalizzare la
composizione dei panel, I’organizzazione si impegna a rivedere la partecipazione per riequilibrare la
presenza dei generi.

Misure Correttive — Qualora persista uno squilibrio significativo, saranno individuate figure
aggiuntive appartenenti al genere sottorappresentato, compatibilmente con il tema e le finalita
dell’evento.

Trasparenza e Reportistica — Al termine di ogni evento, sara redatta una mappatura della
composizione di genere tra relatori, moderatori e organizzatori, cosi da monitorare costantemente i
progressi e individuare aree di miglioramento.

Applicazione

Questa politica si applica a tutti gli eventi organizzati direttamente o indirettamente da BLUE
CINEMA TV, nonché a quelli co-organizzati o sponsorizzati.

In particolare:

L’agenda di ciascun evento dovra prevedere, ove possibile, una adeguata alternanza di genere negli
interventi.

I comitati organizzatori dovranno essere composti in modo inclusivo, rappresentando una diversita di
genere, eta, competenze e percorsi professionali.

In caso di co-organizzazione o patrocinio, BLUE CINEMA TV verifichera che anche i partner
rispettino principi di diversita e parita; in mancanza di tali garanzie, 1’azienda potra non aderire o
ritirare il proprio sostegno.

Le persone rappresentanti di BLUE CINEMA TV invitate come relatori o relatrici a eventi esterni si
impegneranno a promuovere la partecipazione equilibrata e, qualora il contesto non rispetti criteri
minimi di inclusivita, potranno valutare di declinare 1’invito.
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Sostituzioni

In caso di rinuncia o imprevista assenza di una persona relatrice, I’organizzazione si impegna, ove
possibile, a sostituirla garantendo il mantenimento dell’equilibrio di genere e della coerenza tematica.

Eccezioni

In circostanze eccezionali, quando non sia possibile assicurare una rappresentanza equilibrata (ad
esempio, per la scarsita di esperti di un determinato genere in uno specifico settore), I’organizzazione
documentera le motivazioni della disparitd e definira un piano d’azione per migliorare la
rappresentanza in futuro.

ROMA, 8 Agosto 2025 Amministratore De%le Baldacci
vli
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